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EDITAL DE CONTRATAC}"\() DE FUNCIONARIOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°005/2024
A Associagao de Protecao e Assistén‘gia
Santa Maria do Suagui/MG — Unidade Mascu

aos Condenados— APAC de

através de seu Representante

finalidade d

selecdo simp

13(CLT - Consolidagao das
Secretaria de Estado e
11.778/2008 (Lei do

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Det
Leis do Trabalho), Lei 13.019/2
Justica e Seguranca Publica - S
Estagiario).

1. DO OBJETO:

O objeto do presente processo S lecéo e formagao de
cadastro reserva para o Encarregado(a)
Administrativo(a), Cozinheiro(a) por pra pelo regime da CLT
e Estagiario de Servigo Social pelo pre até 2 anos, conforme
especificagoes e condigoes gerais contida

'2.DOS CARGOS E VAGAS:

CARGO \ VAGAS \ REMUNERA(}KOJ
‘ ) _ 01+

Encgr_rega(_:!o(a) Cadastro , R$ 3.624_,78

Administrativo(a) BosivE mensais
JE 01+ | 44 horas RS 1.524,64
Cozinheiro(a) cadastro | gemanais mensais’

: Reserva :

Estagiario(a) de Servigo Ca?a;m | 20 horas RS 732,64

Social semanais mensais

| Reserva
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1Encarreqado(a) Administrativo(a)

314 Grau de Escolaridade: Nivel superior completo; preferencialmente:
Administragcéo de Empresas, Ciéncias abeis, Economia ou Direito.

| nto da metodologia APAC,

3.1.2 Conhecimento especifi

Regulamento Disciplinar do CF spetor de Seguranga,
ima boa Redacao.

zacdo documental para o

bom funciona‘mento
Manter a Diretoria da
conduta dos recuperandos.
3.1.4 Atribuicoes/Tarefas:
« Controle rigido de admis
inclusive para preenchimer
mensalmente para a Diretoria de
+ Relatdrio de atividades para pré
« Manter informada a Diretoria d de admisséd e
desligamento de recupérandos;
« Logistica de eventos que acor C: contato com

participantes, convite a palestrante: 50 das equipes de

trabalho que se ocupam da impeza, alimentagao

hospedagem e transporte dos cursist

« Organizar o Curso de Formacao | acao Humana para 0s
recuperandos em Livramento Condi al, com a ajuda dos demais

. setores;

+ Participar semanalmente da reuniao administrativa,;
+ Conferéncia dos cartées de ponto de recuperandos do trabalho externo;
+ Controle das escoltas em conjunto com o Encarregado de Seguranga,

bem como o respectivo agendamento; ‘

+ Comunicagdes ao Forum;
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+ Encaminhar requerimentos dos recuperandos ao Encarregado de

Seguranga;
+ Conferéncia de documentos para o arquivo;
+ Atualizacdo da relagao de recuperandos;
+ Atendimento aos recuperandos de todos os regimes;

+ Atendimento aos familiares dos.ret ndos;

+ Abrir pasta prontuario;
v Anotagbes nas pastas pron

v as.as ligacées

+ Atendimento ao Enc quando solicitado;
+ Estatistica do CRS;
v Relatério Mensal, Semestr

+ Controle das saidas temporéﬁ

aberto); |
+ Gerir a sindicancia do Trabalh
+ Marcar e convocar reuniées com
+ Atas e/ou relatério das reunides da e demais

reunidées administrativa's;
+ Confecgéo de novos cartdes de pon
+ Suporte aos coordeﬁadores dos Gu 1acdo e Valorizagao

humana para recuperandos e famili
+ Suporte aos Coordenadores de Semil so de Conhecimento e
Aperfeicoamento do Método para re ps, Curso de Formagéao
de voluntarios e Jornada de Libel com Cristo (Feminina e

Masculina) e Jornada de Libertagao ; >risto para recuperandos de

outras APACs (confecgéo de crachas, ontagem de pastas, convidar

; palestrantes, confeccionar certificados, secretariar os cursos durante

suas realizagdes, etc.);
« Suporte em outros eventos realizados pela entidade;

+ Auxiliar a acolhida de visitantes e estagiarios de outras comarcas,
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+ Controle das visitas intimas dos recuperandos (conferéncia e
aprovagao das escalas);
+ Entrevistar as esposas ou companheiras a respeito das visitas intimas,
onde nao houver equipe de voluntarios designada para a tarefa;
v Confeccéo do calendario anual de saidas temporarias dos recuperandos;
+ Redagzo de Portarias e comunicados internos;

« Encaminhamento dos recupe "cfii,tis_ig:éo de documentos

atividades da APAC;

v Acerto de telefone e escolt:
+ Acerto das escoltas do regi

v Digitar controle de ligagées mt& 1 0 més, -
v Digitar controle de escoltas até |

+ Confecgéo de Certificados dos cur ovidos pela

entidade.
« Convocar familiares dos recupera eles destinados;
+ Cuidar do Acervo Jornalistico;
« Suporte ao Setor de Assisténcia as F
3.1.5 Caracteristicas d_a Funcgao: A pouco padronizadas
éxigindo decisbes 'simples. Resy nsa e por guarda de
matérial/patrimﬁnio (documentagéo).
'3.1.6 Competéncias

ncialmente de Administragdo de

v Conhecimentos: Curso Superior, prefer

Empresas, Ciéncias Contabeis, Economia ou Direito; Conhecimentos de,

' Informatica; Conhecimento do método APAC.

v Habilidades: Desejavel que possua Carteira Nacional de Habilitagdo —

categoria “B"; Capacidade de comunicagcdo e de relacionamento!
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interpessoal; Capacidade de organizagao; Habilidade em Gestao de
documentos: Redacdo; Capacidade para atividades repetitivas;
Organizagao; Criatividade; Planejamento; Capacidade para trabalhar e
decidir sobre pressao; Facilidade para trabalhar em equipe.

+ Atitudes: Ter crenca na possibilidade de mudanga do ser humano;

Sensibilidade e percepgao apurada ”a:.,_:r_;e:gpeito do preso, da equipe de

funcionarios, familiares e té ,;_s,-;;,f@[}'__iscric;éo no trato das

informag6es; Ter iniciativa e post

3.21

LY

: brigatoriamente estar
_ Blal,
ekl letodologia APAC e na area

especifica de atuagao. . o
3.2.3 Descrigao Sumaria: Acom'_i éios(recupérandos)
em cumprimento de pena na

3.2.4 Atribuigoes / Tarefas:
+ Participar semanalmente da reuni i
+ Atuar na area de conhecimento para a qua =:r:1tratado, assumindo o
maximo de tarefas pertinentes a éregf acao e fiscalizagdo do
seu responsavel ﬁierérquico;
3.2.5 Requisitos Esbecificos:

~« Conhecimentos: Conhecimentos n

area de Servico Social;

. conhecimento na area de informatic
APAC;

+ Habilidades: Habilidade de comunicagdo e de relacionamento

hecimentos sobre o método

interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de

organizagdo e concentragao; Criatividade; Atendimento ao publico;

Disponibilidade para constante estudo e atualizagao para a area de,

P
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conhecimento em que atua; Obediéncia as orientacoes e fiscalizacao

do responsavel técnico ja graduado.

3.3 COZINHEIRO:

3.3.1 Grau de escolaridade: Ensi Fun lamental completo.
pe Metodologia APAC,

rolconfeiteiro, ~ experiéncia

3.3.2 Conhecimento

técnico

_ T r ento de S.A.(Seguranga
Alimentar) e Apro de Alimentos.

3.3.3  Descri¢cio ordenar o  trabalho  da

cozinha/padaria,nas ativid
como capacitar os recupel
esses possam se profissionali
técnicas de bioseguranca.

3.3.4 Atribuicoes/Tarefas:

JParticiparsemanalmentedareunia@aﬁ’" ini

ntratado, assumindo

VAtuar na area de conhecimento pa
rientacao e fiscalizagéo

omaximo de tarefas pertinentes a ar

do seu responsavel hierarquico;
v Preparar as refeicbes cumprin elaborado pela

nutricionista ou por funcionario elou gnado para tanto;

VElaborar a-lista de compras de supfi preparo das refeigoes;

par aos ajudantes;

v Fazer a separacgao dos produtos e en
v Solicitar, por meio de memorando prcﬁ%p compra de matéria prima

para a cozinha, junto a Tesouraria;

vMonitorar os recuperandos auxiliares de cozinha;
v Ensinar o oficio da culinaria;

v Zelar pela ordem e limpeza da cozinha.
3.3.5 Caracteristicas da Fungdo: As tarefas sdo pouco !

padronizadas exigindo decisdes simples. Responsabilidade
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técnica de acordo com a area de conhecimento para a qual foi
contratado.

3.3.6 Competéncias:

JConhecimentos: Conhecimentos na area de saude alimentar,

panificacdo; desejavel conhecimento do método APAC;
Conhecimento técnico na area €m que atua.

9‘508 de relacionamento

VHabilidades: Habilidade de comur
palhar lﬁﬁf"é';ie?Q:Uipe: Capacidade de

-"céntragéo; Atendimento
aopUincoﬁ '.Dl : tant estudo e atualizacao para
aadrea de conheci .?C_;agacidade de lideranga e
treinamento;  Preparo para carregar pesos médios

ocasionalmente.

variedade de pratos e mgredlentes e C
4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO:

4.1 O regime juridico do quadro de pessoal "':12, sob o qual poderao

ser contratados os candidatos aprovados, o Simplificada, quando

do surgimento de \;agas duranté o periodo de e deste edital, sera o da Lei

11.778/2008 (Lei do Estagiario) para o cargé tééiério e o da Consolidagao

das Leis Trabalhistas — CLT para os demass cargas.‘ Esse regime nao.envolve,

em qualquer hipotese, a estabilidade prewsta no Art 41, da Constituicao Federal.

4.2 O contrato de trabalho de todos os candldatos aos cargos regidos pela CLT,

que porventura sejam convocados para contratagdo sera por prazo

indeterminado; O candidato selecionado, quando do surgimento de vaga e,
possivelmente convocado na forma do item 6.5, devera apresentar-se na sede da
APAC de Santa Maria do Suacui-MG, rua Safira, n® 665, bairro;Varjao — Sa
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Maria do Suacui/MG— CEP. 39.780-000para assinatura do contrato, munido das

copias e original dos seguintes documentos:
4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
4.2.2 Carteira de Identidade;
4.2.3 CPF;
* 4.2.4 Carteira Nacional de Habilitagao (quando exigido);

4.2.5 Comprovante de Endereco; .
4. 2 6 Comprovante de conta bancéri ' dlcat;,éo do numero, agéncia e
4.2.7 Copia de Hist _
4.2.8 Cépia de certificad

sos declarados no curriculo;
4.2.9 Documento comprobatori

ia com o Servico Militar (se do

sexo masculino);

5.1 O candidato selecionado e, caso seja ¢ uard em conjunto com a

APAC, dispondo - de con¢i¢6e3 necesséfr o desenvolvimento das
atividades, especialmente: |
5.1.1 Computador e impressora para 0 proct ___fe_'nto e analise dos dados €
trabalhos contratados, dentro da sede da APA _ | |
5.1.2 Material de consumo e de escntono .ferramentas e equipamentos

necessarios para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da APAC

.5.1.3 Apoio logistico.
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6. PROCESSO DE SELEGAO:

6.1 DAS ETAPAS: O processo de selegado sera baseado nas seguintes etapas:
6.1.1 Inscricdo: Para se inscrever, o interessado devera realizar inscrigao no
cargo desejado no periodo de 25 a 29 de novembro de 2024 presencialmente

na sede da APAC de Santa Maria do Suagul efou por meio eletrénico para o

seguinte e-mail:apacstamasuacui fb
novembro de 2024)

Para Vahdagéo da i&ﬁ‘f
comprovante de expe[}qaj
certificado de formagao/escol
CNH sejam entregues no ato
6.1.1.1 Sera permitida apenas u ;
deste-Edital, ficando eliminada toda
independente se o fato ocorreu por rfm 0
escolha errada de cargos, etc. | | , . N
6.1.1.2 As informacdes prestadas no atc da i 'c'ipalm'e'nte_ aquelas
constantes no “Curriculum Vitae” anex Y
candidato, dispondo a APAC do direito d
qualquer candidato, desde que constatadz
~el/ou documentos apresentados, sendo cei;fl
decorrentes, respondendo ainda seu autor na
6.1.1.3 O candidato sera desclassificado imed e em qualquer momento
do processo seletivo se fof constatada inex ularidade ou falsidade em

qualquer dos atos prestados ou documen‘t’cs agj;esentados e, se verificada

ausenma de comprovagéo de informacgdes ex;glé S
6.1.1.4 A inscricdo implica o conhecimento e‘"tamta aceitacao das condigdes

estabelecidas neste Edital, das quais o candidato n&o podera alega

‘desconhecimento, sob nenhuma hipotese.
6.1.1.5 A relacédo dos candidatos inscritos para participarem do referido processo

de selecao simplificada — Edital 005/2024sera publicada no site da FBA
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(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Santa Maria do

Suacui/MG e afixados em 6rgaos publicos da cidade desta mesma cidade, tais
como Prefeitura Municipal, Férum da comarca, etc., na data de 21 de novembro
de 2024.

6.1.2 Analise curricular (classificatéria): consubstanciada na qualificagao técnica
e/lou na metodologia APAC, experiénc’Ea'“préfissional e trabalhos sociais. A

Analise Curricular sera realizada lntemamente pela Comlssao de Selecéo da

Prefeitura Municipal, Escolas e Féru
6.1.4 Entrevista criteriosa com
(classificatorio): Mediante convocagééf
presencial no dia 05de dezembr012024.m_»:?.‘
6.1.5 O ndo comparecimento na etapa d&
(classificatorio), por quaisquer motivo
candidato ausente.

6.2DA DIVULGAGAO E COMUNICAGAO: . .

6.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, r,r ultaci a#_:etapas, resultado final,

homoiogagao deste edital- e demais dwulg_ ';;leste processo seletivo

simplificado, serao publlcados no site da FBAC (i :;c.orq.br), bem como nas
redes sociais da APAC de Santa Maria do ag IMG e afixados em o6rgaos

pubhcos desta mesma cidade, tais como Prefemira Municupal Escolas e Forum

da comarca, etc. .
6.2.2 Toda a comunicacéo direta com 0s candldatos far -se-a prioritariamente pelo e-
\

+ mail elou WhatsApp, informados no cadastro do candidato conforme item |

6.1.1.0 processo seletivo nao sofrera alteragoes, nem sera prejudicado, pela
perda do prazo, em casos de problemas com acesso ao e-mail e/au WhatsApp,

por parte dos candidatos;
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6.3DA COMPROVAGAO DE TiTULOS:

6.3.1 Os titulos e/ou Certificados de Conclusdo de Cursos de todos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quando assim exigidos, deverao
ser comprovados a partir do envio (anexos) de copias digitalizadas (frente e
verso), bem como os demais dados e informacdes descritos neste Edital no ato

da inscrigao através do endereco eletronlea censtante no item 6.1.1

6.3.2 Os titulos e/ou certificados de conckuséo de cursos deverdo ser

novembro de”2”023

6.4DA CONVOCACAO DOS CAN

6.4.1 A convocacgao dos candi cionados ocorrera de acordo com a

dlspombtlldade de vagas, respeitands resultado final deste

processo seletivo, o prazo de validade co 0 a apresentagao de
todos os documentos exigidos no item' o
6.4.2 Fica facultado, unilateralmente, a aria do Suagui/MG,

cancelar o edital simplificado a qualquer

6.5DA APRESENTAGAO PARA CONTRATACA_, .
6.5.1 Apds a convocagdo, o candidato téré"um prazo e 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagéo. . 5
6.5.2 A néo apresentagao do candidato convoca ) local e data indicados

neste Edital ensejara o chamamento do canﬂaﬁ§t§: ecionado e classificado na

posicao éubsequente, o] quai'deveré apresetjté se pd prazo de 02 (dois) dias a

partir da data de convocagao, no mesmo loc 1;1’0 dos documentos exigidos.

7. SELECAO:

7.1 Comissdo de Selecdo: composta por 06(seis) pessoas atuantes em area de\

direcéo, voluntaria e técnica da APAC/FBAC, sendo eles:
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Presidente: Marcos Bernardo

Vice Presidente: Idalécia Rosa Gongalves

| Secretaria: Itania d’Arc dos Anjos

Presidente do Conselho Deliberativo: Maria Sonia Monteiro Peixoto

Psicélogo e Voluntario: Valdir Ribeiro dos Santos

7.3 Entreyista criteriosa com membros d_":-':‘

dezembro de 2024, mediante convoca%.: o

APAC no dia e horario a ser informado 'p'{'ev éndo aguardar a sua

vez, conforme chamamento da Comissao de_ e gca0;
umisséo e convocagao dos

lgado no dia 09 de dezembro

7.'3.4 O resultado da Entrevista com membrq_s_.
candidatos aprovados' para, cada cargo sera di
de 2024, mediante publicagéo conforme descr item 6.2.1.

7.4 Pontuacao e Selecao: _
7.4.1 A andlise curricular (classificatorio), tera a segumte pontuacao, de acordo com

as comprovagdes profissionais, 0s titulos elou certificados de conclusdo de

cursos descritos: \
7.4.1.1Curso técnico em areas afins, com carga horaria igual ou superior a 90 horas, \
sendo: 1 (um) curso: 3 (trés) pontos, 2 (dois) cursos: 6 (seis) pontos chegapdo

ao maximo de 10 (dez) pontos, se possuir 3 (trés) ou mais cursos;
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7.4.1.2 Curso de graduagdo em areas afins, reconhecido pelo MEC, quando o
mesmo nao configurar exigéncia minima para o cargo pretendido;1 (um) curso: 3
(trés) pontos, 2 (dois) cursos: 6 (seis) pontos chegando ao maximo de 10 (dez)
pontos, se possuir 3 (trés) ou mais cursos;

7.4.1.3 Curso de pos-graduagéo lato sensu em areas afins (com carga horaria

superior a 360h/a) 1 (um) curso: 3 (trés);:il'ntbs.'z (dois) cursos: 6 (seis) pontos

chegando ao maximo de 10 (dez) pontas,_‘ Mper, ":uu’ 3 (tres) OuU mais cursos;

7.4.1.4 Curso de Conhecimentos sobre Q_Méted 'AF_’”_;:C (Curso de Forma(;ao de
Voluntarios, Cur' ) de ' ara | ,

sobre 0 Método
Seminarios, Congressos
Justica ou APAC filiada a F
(dois) cursos=>» 06 (seis) pontos‘i‘}

so-) 03 (tres) pontos —02
 (trés) ou mais cursos=> 10 (dez) pontos.

7.4.1.4 Declaragao atual emitida p restagén de servico voluntario:

10 (dez) pontos.

7.4.1.6 Nao serdao pontuados os cert'rf "d*sem' -temak_deflmda com titulos

genéricos e imprecisos, ou sem conteudaﬁpfogr ;:i:,tambem os cursos a

distancia que nao contenham cédigo de euilidentlflcagao juridica do
estabelecimento promotor do referido curso:

7.4.2 Somente os 05 candidatos de cada 1elhor pontuacao na

Analise Curricular estardo classificado ara a etapa da Entrevista com

membros da Comissao de Selegio.

a Comissdao de Selecido
omlssao da APAC de Santa

7.4.3Entrevista criteriosa com membiros

(classificatério) realizada de forma presenci

Maria do Suagui-MG, tendo como base avallati ﬂz}s crlterlos dispostos no item 3.

Atividades e Requisitos Basicos (Perfil Necesséno} e as informacoes currlculares

apresentadas individualmente por cada candldato (30 pontos).
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7.5 Tabela Resumo da pontuacao:

| ___ETAPA | PONTUACAO
Anédlise de curriculo ' 20 pontos

' Cursos e Afins 30 pontos

' Conhecimento da metodologia | 20 pontos - ]

 Entrevista - ' 30 pontos - ]
TOTAL } 100 pontos ]

8.3 Em caso de empate no resultado final, sera o0s segumtes critérios

para desempate, obedecendo a seguinte erdem

8.3.1 Possuir idade mais elevada, na form disposto ?n‘(’)%jparégrafo Gnico do
artigo 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso '

séo de alegao da APAC.

8.3.2 Maior pontuagao na entrevista com a ff

9. VALIDADE DO PROCESSO SE_LETIVO:
9.10 processo seletivo tera validade de 0 es, contados a partir da

homologacao do resultado final da selegao.

10. DOS RECURSOS: .
10.1 Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital perante a APAC de

'Santa Maria do Suacui/MG, quem ndo o fizer até o segundo dia dtil que

anteceder o UGltimo dia da inscricdo, em relagdo as .possiveis falhas ou
irregularidades que o viciaram;

10.2 Os recursos quanto ao resultado da selegao deveréo ser interpostos até 02 (dois
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dias, contados da data da divulgagcao do resultado de etapas ou final, sob pena
de preclusao;

10.3 Os recursos deverao ser interpostos mediante peticao devidamente arrazoada e
subscrita, devendo  os mesmos  serem enviados no  e-mail
apacstamasuacui@fbac.com.br, com o titulo “Recurso Processo Seletivo
005/2024- APAC de Santa Maria do Suagui—MG”-— Recorrente: (nome completo

do candidato recorrente);

10.4As respostas aos recursos supramtades ‘seréo“éfhitldas no prazo maximo de 48

(quarenta eolto)ih ras co do protocolo do recurso;

10.5 Nao serao recohéh_

apresentados em fac-sir

10.60 candidato devera ser éa

liminarmente indeferidos e nac rec:' das _Q_s recursos que forem

apresentados | *

|. Em desacordo com as espemftcag:oes &c

Il. Fora do prazo estabelecido;,

Ill. Fora da fase estabelecida;

IV. Sem fundamentacao logica e consistenféi
V. Com argumentacgao idéntica a outros rec

VI. Contra terceiros;

. VII. Recurso interposto em coletivo;

VIII. Cujo teor desre_speite a Comissao Coorden Cesso Seletivo.

11. DA Ho'MOLOGA(;Iio

11.1 Nao havendo contestaq;oes este edital se :5gado 2 dias uteis apos a

data da publicagao do resultado final, ou seja em 12 de dezembro de 2024.

Sua homologagéo sera publicada no portal d_g_-z-FBAC (www.fbac.org.br), bem
como nas redes sociais da APAC e afixados em 6rgaos publicos da cidade de
Santa Maria do Suacui-MG, tais como Prefeitura Municipal, Escolas e Férumida

comarca etc.
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11.2 Havendo contestacdes, e caso a comissdo decida ser necessario, a data da
homologacao do edital, podera ser prorrogada, através de manifesto por escrito

da comissdo, que também sera publicada no portal da FBAC (www.fbac.org.br),

bem como nas redes sociais da APAC e afixados em 6rgdos publicos da cidade
de Santa Maria do Suacui-MG, tais como Prefeitura Municipal, Escolas e Forum

da comarca etc. gl

12. DISPOSICOES FINAIS: o
121 E vedada a pamctpagao no edltai de emg egados da APAC de Santa Maria

ente edital, serao

ipéteses previstas em lei

com recursos wpculados a parceria, sah{Q:’:n'a'si
especifica e na lei de dirétrizes orgamfe:‘:x_u:l_’ , ortanto, estd vedada a
contrata¢é0 para o cargo prévisto no preser.tté eci e servidor ou empregado
publico.
12.3.10 candidato aprovado devera assinar declaragao manifestando estar
ciente do que esta previsto no item 12.1 deste edital e que nao é servidor ou
.empregado publico, sob pena de responder por falsidade ideologica, conformé
Art. 255 do Cédigo Penal Brasileiro.

12.4 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo, pelo ato de inscrigdo, que

os resultados de todas as etapas deste Processo Seletivo serdo publicado
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inclusive com nomes e respectivas pontuacoes.

12.5 A classificacdo e aprovagdo de qualquer candidato nao geram
obrigatoriedade de contratagdo imediata, podendo a APAC de Santa Maria do

Suagui, assim proceder conforme sua disponibilidade e necessidade.

12.6 E de inteira responsabilidade do ;
Igacdo no site da FBAC

jais da APAC de Santa Maria do

iblicos desta mesma cidade, tais como

fases do certame, que sera feitdl’

12.7 Os casos OMissOS Serdo "ao Organizadora deste

Processo Seletivo.




